关于开展2017年海淀区中小学骨干教师
综合素养提升研修的通知
各中小学：
为贯彻落实《海淀区“十三五”时期幼儿园、中小学、职业高中教师培训工作意见》，建设高素质专业化教师队伍，促进中小学骨干教师综合素养提升。根据海淀区骨干教师研修规划，海淀区教师进修学校将于2017年7月-10月组织开展区级骨干教师综合素养提升研修。现将相关事宜通知如下：
一、参加人员
2015年评定的海淀区中小学区级骨干教师（含区级骨干教师和区级学科带头人）。
二、相关政策
“十三五”时期，区级骨干教师（含区级骨干教师和区级学科带头人）需在2016-2018年完成不少于40学时的研修，其中包括学科专业素养课程30学时（分学科开展），综合素养课程10学时（即本次研修）。
三、研修内容

本次研修提供五个部分内容供骨干教师选择学习，分别为“感悟职业魅力 铸就教育情怀”、“拓宽教育视野 创新育人模式”、“重建教研理念 改革教学研究”、“增强合作学习 促进专业发展”及“提升人文素养 求知精彩人生”，具体内容详见实施方案。
四、研修时间

2017年7月7日—10月6日。
五、研修方式
本次研修采用网络研修的方式进行，网址：www.teacherclub. com.cn；用户名：骨干教师继教号；初始密码：123456。
六、具体说明
1. 各中小学需高度重视，通知相关骨干教师按时参加此次研修，并按照“研修指南”（附件1）中的操作方法进行学习。按要求完成全部研修任务计10学时，并计入区级骨干研修学分。
2. 特殊情况处理
（1）关于网络技术操作方面的问题拨打 400-7799-010 客服热线。
（2）其他问题联系骨干项目负责人。
项目负责人：田成良  18701578997（中学）
            王秀英  13661331618（中学）

            樊  凯  13693277208（小学）

部门负责人：赵杰志  15901160975
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